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ПОЛОЖЕНИЕ
об оказании платных услуг, предостаI}ляеI{ых

муниципальным автономным учреждением спорта
<Ледовый дворец <Наро-Фоминск)) имени Виктора Шалимова

l. Обrцие положения

1.1. Положение об оказании платных услуг (лалее 11оложение) Муниu,ипа;tьного
автономного учреждения спорта кЛедовый лвореч <Наро-Фоминск) имени Виктора Шалимова
(далее Учрежление) разработано на основании:

- ГражланСкого кодеКса РоссийСкой Федерации;
- ФедеральноГо закона от 06. l 0.2003 ]Ф l3 l -ФЗ "об общих принципах организации местного

самоуправления в Российской Фелерации'';
- Федерального закона от 12.0l .1 996 ]ф 7-ФЗ <о некоммерческих организациях)
- Федерального закона от 08.05.2010 N9 83_ФЗ <о внесенииt itзменений в отдельные

законодательные акты Российской Федерации в связи с совер]шенствованием правового
положения государственных (муниципальных учреждений)>.

1.2. Положение устанавливает общие подходы к ценообразовilнию, разработаl{о в целях
установления единого механизма формирования цен, предельньIх цен на платные услуги и
применяется для расчета цен на платные услуги, оказываемые Учре;кдением.

2. основные задачи и цели.
2.1. основные задачи:

- установJIение предельных цен на услуги, окtIзываемые на пла.гной
- оптимизация и упорядочение шенообразования на платные

основе.

услуги, окatзываемые
Учреждением;

- обеспечеlltле возмоll(Ilости llJlaH1.1poBaIl1,1я финансово-экономических показателей,
мониторинга их выполнения;

- повышение эффективности работы Учреждения;
- обеспечение ценовой доступности услуг Учреждения для вOех слоев населения Наро-

Фоминского городского округа;
- стимулирование внедрения новых

повышение качества оказываемых услуг.
2.2. основные цели:

видов платных услуг и форм обслуживания,

_ BcecTopoHHeгo удовлетвОрениЯ поr,ребноСти населеFIия в оргаНизации дос]/га;
_ улучшения качества ),слуг;
- привлеЧеl{ия llополtIительных фlлttанс:овых сре,цств дrlя обеспечения, рiввития ,|

соверUIенс,I,вования услуг;
- повь]Il]eния комфортltост1.1 обслчхсиBitt.tияl
- усиJIен ия экономической,зttи lt,t,epecotta]{ I Iосl.и I IepcoHaJIa;
- укреплеНи я и расшИреI l иЯ Mal,epl{aJIbtto-Textl и ческой базы учреждени il ;

- создания возмо}кности орl,Еlllи:tаIlи1,1 заняr.ий IIо месту жiи l-ельс.гва.

3. Основные принципы ценообразоваlttия

3. l. Основными принципами ценообразования являются:
- окупаемость затрат на оказание платных услуг Учреждением;
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- поддержка в обслуживании социально и экономически незаlцищеннфх групп, и слоев
общества.

- Экономическая обоснованность стоимости услуг с учетолд необходимости уплаты
НаJIогов и сборов, а также возможности развития и соверIIIенствования мqтериаrr,ноЙ базы
учреждения;

- РеНТабеЛЬНОСТЬ работы Учрежлений при оказании платных услуг, на (оторые сложился
устойчивый рыночный спрос.

4. Опрелеление цены

4.1. К платным услугам Учрежления относятся:
- услуги, оказываемые на платной основе Учреждениями Е} рамках своей основной

уставной деятельности на регулярной основе;
- услуги, оказываемые на платной основе Учреждениями в рамк:ах уставrпой деятельности,

реализация которых направлена на увеличение доходов и расширение спектра предшагаемых
услуг и на которые сложился устойчивый рыночный спрос (рыночнс,-ориентированные).

4.2. Платные услуги оказываются Учрежлением по ценам. ttеликом покрывающим
издержки Учрежления на оказание /iaнHbix услуг.

4,3. Учреждение самостоятельно опреllеляет возможность оказания платtIых услуг в
зависимости от материarльной базы, численного состава и квалификiеции перронаJIа, спроса на

услугу, работу и T.l1.

4.4. Учреждение формируют перечень платных услуг, которыйt утверждается Комитетом
по культуре, спорту и работе с молодежью Наро-Фоминского ]городскоГо окру,га (лалее
Комитет).

4.5. I_{ены на платные услуги утверждаются приказом д,иректора УчреNiдения по
согласованию с Ко_митетом.

4.6. Стоимость платных услуг определяется на основе расчета экоьtомически
обоснованных затрат материаJIьных It тр},довLIх ресурсов (далее - затраты).

4.7. Изпtенение цен на плiIтнь]е усхуги может осущестI}лrIться не чаще чеIи два раза
в год. Учреждение информирует потребителеЙ о предполагаемом иtзменении цен Hil платные
услуги посредством размещения информации bla информационных стендах, офичиа.llьном сайте
Учрежления. Указirнная информация размешается не менее чем за месяц до пре.цп()лагаемой
даты изменения цен на платные услуги.

4.8. Учрежление, оказывающее IIJIат,ные услуги. обязано своевременно и в ltоступном
месте предоставлять физическим и юрлtдиttеским лицам необ;<о2lимую и д,Oс)товерную
информачию о перечне платных услуг и их стоимости по форме согJIасно Таблице tr.

'Таблuца l
Инtрормачия о ценах на плIатные усJIуги. работы, ока:}ываемые (выполняс:lчtые)

Мl,ниципсlJIьным автономным учрежJIеtIиеNI спорта кJlедовый дворец кLIаро-Ф,о,мtинск)
имени Вик:гора LLIа,rимова

ЛЪп/п наименование yслyfи (паботы) [IeHa

l
2

I_{eHa формируется на основе себес,гоимости оказания платной услуги, с учетOм спроса на
платную услугу, требований к качестI]у платной услуги в соответствии с tlоказателями
муниципального задания, а так)ке с учетоN,l определе}iия расчетFtо-нормативItых затрат на
оказание платной услуги, утверждеl{ ных учреди,геJIем.

4.9. Щля структурного подраз,целения может быгь устанс)влен повышающий или
понижаюший коэффиuиент, учитывакlrциii объекr,ивные различия (место нахождения,
количество потребителей платной услуги) в размерах нормативов затрат на оказанLtе одной и
той же платной услуги. При использовании корректирующих коэсРфициентов ценit единицы
платной услуги для конкретного структурного подразделения определяется путем умножения
среднего значения на корректирующий коэффиuиент. Пр" этом цена, умFIо)(енная на
соответстtsующий корректирующий коэффициент, не должна превышать пределыt{ую цену,
установленную длjr данной платной услуги.



4.10. Затпаты Учреждения деля.гся на затраты, непосреДственl{о .""ru*{"or. с |ЭказаниеМ., ,
платной Урлуги и потребляемые в процессе ее предоставления' и затраты' !еобхолимые для
оOеспеченF, дarraпьности Учреrкдеllия в це.qом. но не пот.ребл,iемые rrфпосрел,этвенно в
процессе Qказания платttой услуI,и.

4.1l. К ЗаТОаТаМ, непосредствеFlно связанным с оказанием платной у|луги. 0тносятся:l

затраты Персонал, непосредственно учас]твующий в гtроuессе оказания платной услуги
(основной персонал); материальные запасы, полностью потребляемые в процесс)е оказания
платнOи
платной

3усл - затраты
Зоп - затраты

4.12. К загратам, необходимым lцля обесгlечения деятельности }/чреждения в цеJIом, но не
потребляеiиым негlосредственно в процессе оказания платной ус:луги (далее - накладные
затраты), Ртносятся: затраты на персонаJI , не участвующего неtIосрелст{енно в процессе
окzLзания ноЙ уgлурц (далее - адп,lинистративно-управленческий персонал); хсlзяiiственные
расходы ] приобретение материальных запасов, оплата услуг связи, трацспортньIх услуг.
коммуналфных услуг, обслуживание, ремонт объектов (далее - затраты обтtlехозяйственного
нaLзначения); затраr-ы на уплату налогов (кроме налогов на фонд оIIJIаты труда), поlilлины и иные
обязательные платежи; затраты (амортизаuлrя) зданий, сооружениii и лругих основньlх фондов,
непос Be}It{o не связанных с оказаI{ием пJIатной услуги,

4.1з, РаСЧ(Эта Затрат Ila оказаIllлс lt.;tatTttoЙ ),сJlYt,и ]\,l()}I(с,г бы,гь испtlJIьзовi,Iн расчетllо-
аналитический метол иJlи Meтoll пря]\1оl,о cLicTa.

4.14. fасчетно-анаJIитический метод применяется в случаях, л(огла в QказаниIл платной
услуги н в равной стеIIеI{;и весь 0сновной перссlнаJI учре)I(дения и все материапьные
ресурсы. ttыЙ метод позволяет рассчитать затраты на оказание платноЙ услуги на основе
ана"лиза ческих затрат Учреждс:ния в IIредшествующие периоды, В основе р€tсчета затрат

З1l,сл: Е 3ччр х Тусл,
Фр.вр

где:

3усл - затраты на оказание единицы платнсlii услуги;
Е Зучр. сумма Е}сех затрат Учреlк;tения за период врЕ Зучр - сумма Е}сех затрат Учреlк;tения за пери()д времени:
Фр.вр - фоrrл рабочеt,о времеllи осIlоl]Itого tIepcotiij-lIa УчрслI,o времеllи осllоl]Itого tlepcotiij-lla Учрсл<:tения :}а,rо,г жЕ IIерl{од времени;
Ti*'. - !Ърма раОочего "p.r.n", 

затрачиваемого основным персонrtлом ltu o**u"r:e платной
y.ny.".

4.15. 
ф4етод 

прямого счета применяется в случаях, когда оказание платнри услуги треоует
использовРния отдельных специалис,гов Учреждения и специфическ}Iх матер{альных ресурсов,
включiш Материа.гrьные запасы и оборудован,ие. В основе расчета зilтрат на ýказание платноЙLJ., - г - -- г'

услуги лежит прямои учет всех элементов затрат.

Зусл, : Зоп * Злпз + Аусл * Зн,
где:

ги; зiатраты (амортизаrIия) оборулования, используеп{ого в процеOсе оказания
ги; прочие расходы, отражаIоlrцие специфику оказания платной услуг.и,

на оказание платной услуги;
на основной персонalл, непосредственно принимаI(сщий учРстие в оказании

платной услуги;
Злlз - затраl,ы rra приобреl,ение ма-гсриаJlLLlых ,]aIlacoB. llс,lтребляе,мых в I]роце(]()е оказания
п:lатной усJl),l,и:
Дусл - сумма начисJlенной алrорl,иl}аIlии оборулова}jия. исllоJ]ьзуемоI,о при оказании платноii
услуги;
3н - накладные затра-гы. отIlосимые tla с,голtмость платнсlй услуги.

4.16. Затра,гы на основIlой гtrэрсоrlа:l вl(люllак)т в себя:
затраты на опJIату труда и Il€tLtислеFIия tli1 выI]JIаты llo опла,ге ,l,]iэу]lа основноt,о персонала;

затраты на командировки ос}Iовного персо}Iапа, связанные с предоставлением платной усл},ги;
суммы вознаграждения сотр),дников. гlрив.пе[(ilемых по гражданско_правовым дог0l]орам.



4.17. Затрii,гы на опJIа,]-у ,грула [,I начисjlения на выплatты о оплilте труда
рассчитываются как произвеllение сl-оимости единицы рабочего времени (н римеl], человеко-
дня, человеко-часа) на количество едlиниц времени, необходимое дл]я оказан
!анный расчет проводится по каждому сотруrIнику, участву
соответствующей платной услуги. и опреltеляется llo формуле:

плат,ной услуги.
ч в оказании

,Зiоп=Е'ОТчхТусл,
гrlе:

3ои - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда ос
Тусл - норма рабочего времени, затрilчиваемого основным персоналlэм;
ЕОТч - повременная (часовая, дне|вIIая, месячная) ставка по штатному исанию и пс)

гражданско_правоI}ым договорам со,грудников и|з числа основrIого Hа.;ra (включая
начисления на выплаты по оплате труда).

4.18. Расчет затрат на оплilту труда персонала, непосре:Iственно
процессе Оказания платной услуги, приводится по форме согласно Таблице 2

Таблuца 2
Расчет затрат на оплату труда персонала

наи менование гtла,гной

Pac.reT затраг на оплату труда персонаJ.Iа
(наименование платной

t.() персонаJIа;

участ,вующего ts

уг, полностьк)
завис]имости от

как произведе.ние

4.|9. Затрir,гы на присlбретенtле NIа,гериальньtх запассlв и
потребляемt,Iх в I]роцессе оказаниr{ п;lатrrой усл},ги, вl(лючают ,в себя
отраслевой спеrци(lики) :

- затраты на NIедикаменты I{ перевя:]()чнLlе
- средства; за,граты на продук,гы пиl,ilt{ия:
- за,гра,Iы на мягкий }tHвeнTapb:
- за,гра,гы на llриобретеI{ие pttcx0/(Ilt:,Ix \Itl lclltliul()B д_Ilя ol]I-1,cxtlt{Kti:
- За'ГРаТЫ Н3 llP)/I'И,3 МаТ'еРИаJl1,IIЫе 'JaIIitСbI.

4.20. Заl,рсlты на гrриобретенtле ма,гсрl{альных заIIасов рассI{итывiIются
средних цен на материа,,Iьные заIIасы на их объем потреб.пения в IIроцессе казаrtия пJIатноLi

услуги. Затраты Hal приобретение материальных запасов определяюlгся по уле:jj
З"цз =. Е M3i,r Ц

гllе,
Змз - затраты lta материальные запа.(:ы, ttотре,еiляемьlе в Ilpoltecce оказания п

[о;lжность Срелний
должностноii

оl(лад в месяll,
включая

нilчисленпя на
выплаты по
0)плате труда

I\Iесячныii
фонл

рабсlчеl,о
времени

(час)

[lорпrа вреNlеIiи
lla ока:iаtlие

п;lilr,ной ус.iIуI,и
(час)

,оп.пату т
персон

(руб.
(:5):(2у(3

Выплаты
стимул]lрую

щего
харак"tера

ffо.llжность Срелний
дtолжttостной

оltлаJl в месяll.
включая

tlilчисJlения на
lвыIIлаты ]lo
сlплат,е труда

I\1есячныii

фонл
рабtlчеlu
време}lи

(час)

[lopMa времени
IIа оказание

lt;la,l,tlttй ус.]rуI,и
(час)

оп.пату
llepc()

(руб.
(5)=,(2)/(3

Выплаты
стимулирую

щего
харак,гера

атной )/слуги;

l 2 з 4 5 6



j
М3 i - материалыiь]е запасы опредеJlсIll{оI.о I]ида:j
Ц- цена приобреr,аемых материа]ьt{},Iх заIIасс}l].

4.2l, Расчет затрат на материальные запасы, непосред;ствiенн()
процессе оказания платной усJIуги. проводи.гся: по форме согласно'Гаl5лице 3.

Расчет затрат на материtlльные запасы
наименование пltатttой

Расчет затрат I{a материальные запасы
( наименоваttие платной

потребляемые в

Таблuца 3

испlсльзуе п,р]и оказаFIии

,I тру,ца основного

Елиниltа
измерения

I)асхоlц в elt.
измсреll ия

4.22. CyMr"ra начисленной а;мортизации оборудования,
платной услуги, оttределяется исхоlц]п из балансовой стоимости
его износа и време]ни работы оборулования в процессе окzLзания

Расчет суммы начисленной амортизац!lи оборудования,
платной услуги, приводится гrо форме согласно Таблице 4.

испtользyем IIри оказании
оборулован , годсlвой нормы
п.rIа-гнои чсJI

',Таблuца 4
Расчет с},м ]vl ы начисле н ной ar,t ортизации оборулован ия

гинаименование пл

Расчет сумNtы начисленной алtортизации оборудования
наименоваIl ие

4.2з. объем наклаlIных затрат относится на стоимость латнойi услуги

3,t= Кн ХЗоп ,

где:
Ku - коэффициент накладных затраl,, отражаю]дий нагрузку на едини]цу tlплат.
персонала учре)кдс)ния. Щаrlный коэ(Рфициен,г рассчитывается на осноЕtаниI.I

наименование
материальных

запасов

Единица
изDlерения

Расход в ед.
измереllпя

Щена за едIrницу
изDlеренt{я

наименование
мдт8рилльных

:}аIIасов

Щеrlа за едшllицу
измеренлlя

I}сего затрат
г}lа]гериаль}tых

Ilаипlеtlован ие
оборулованltll

Балансовая
CTOI|MOCT}r

Головая
н()рма

BpeMeHl|

рабоr,ы
оборулования

Время работы
оборуllования

во I}ремя
ока,]ания
платной

мортиз:lции

):(2 )х(.})х(4)/(5)

I Iаипленование
оборудованияl

Балансовая
CTOI|MOCTl,

Годовая
но,рма
износа

Годовая
норма

времеши

работы
оборуllования

Время р,аботы
оборудования

во время
оказания
пла,гной

мортиз:лции

)=(2 )х(.})х(4)/(5)

отчетrIь,Iх данных.

ПРОПОРЦИОНаJIЬНО ЗаТРаТаМ На oIlJIa,Ty 1'рУДа и начислениям на выплаты по с)плате труда
основного персонаltа, непосредствеЕl]шо участI]ующего в процессе оказа]{ия п.гIатной услуги:

lцс)_



зzl гIредUlествуlощI4й периоД и tIpol Ilо,]ируемLlх измсне}lиii в I]JI?HOB,OM Перис)Де:

K,,t: Зоуп l Зохн * Дохн
Е Зоп

Где;

3оуп - фактические затрать] на адми]]ис,гра,гиt}но-управленческий r]еРСО]:Iал за преlttlIествуюU]илi
период, скоррек,гирOванные на прогн()зируемое изменение ЧИСЛOНН,Ости админиl]тратив1tо-
управленческого п ерсонала и прог}{()зируешлый рост заработноii пJIа.]гы:
3охн , фактичесКtlе затраты общехозяйственI{ого назначения за преltшествукlrций период,
скоррекl,Ированньlе на прогноЗируепtый ltнtРляционный pclcT цен, и прс)]г}rозируемЕ,Iе затраты HiI
уплатУ налогоВ (Kp,clMe налогOв на фсlнд оплаl-ы труда), пошлины }i иныlэ обя:затель,н:ые платежлI
с учетом изменения наIогового зако.нодате.IIьства:
дохн - прогt{оЗ суNtмы начисJIеI{ной ttмортлtзации имуIllест.ва Обшlехс,зяйtствеI]ного на,]наченлIя t]

пJlановом lIсрио. lc
Зои - фактическиеза-граты на l]ecb ocHtlBltoii персо}lаJI учреждеLlия з€l предшествуюLцlай период,
скоррекl,ироtsанtIыс| Ilil llpoI,rrOЗиpVcMoe измененllе tIисJIеtIl]остИ о(эНоВtIоI'о персонала, yl

прогнозируемый рос,г заработrtой I1-IIa,I,LI.

Затра,гы Hi,l ifдминис,гратив}ltl-)'IIраI}JIенItеский llepcoIIaJI вклк)чак),г в себя:
- :]атраты на о[t,Iiггу l,руда и IIачисjIения на BыlljIaT,LI IIо оllла,ге ,груда админис,tративFIо--
уп paB"rIeH ческо го пе|рсо нала;
_ нормативные затраl,ы на командировкрI админис,гративно-управ.]]енче(]ког() персOнала;
- затраты I]о лов]ышеник) квалиdlикации основного и адN{инистраtтивно-упрi1I}Jtенческогс)
персо}Iала.
Затраты общехозяiiсr,венного FlzLзнаI{ения включают в себя:
- затраты на маl,ериальные и инr}орп,Iационные ресурсы, затра,т,ы на услуt]4 в областрt
информаuионных технологий rlB том числе приобретс:ни,э }lеисклl,оl]ительFIых
(по.ltьзовате.ltьских ) прав на програмпд н ое обес печен и е :

- затраты на комN,lуНальные усJIуглl, услугИ связи. транспорТа. затраты на ус-l,/ги банков,
прачечных, Затрат't,I на проLIие услуги. пtlтребляемые учреждением при оказании платной
услуги:
- затраты на содер:кание не/IвижиNIl)I,о и сlсобо I.(енн()го двихiимого имущества. в том числе
за,граты На ОХРаII'у, (обслулtлlваIlие сljс,гем ви,цесlltаб.rtI().|lения. 'ГРеlВО}I]:tIЫх KHOIlOK, KorITpoJIrl
достуIIа в зда}Iие и,I,.п.);
- ,]атра1,ы IIа IIро,I,ивоI]о)карн),Iо бсзtlItitсltlос,гь (tlбc",Ivil(1.1 BatIILle сlбсlрlz;lсlвания. сисlс)N/t охранно-
пожарной сигныIи,],ациlл и T,.lt.);

- затраты на текущ],tй peMorlT по ви/{сtм основItых фондов;
- затраты на содер]й:ание приJIегаюrц,эй территории, затраты на арен/цную плату зut tIс|льзование
ИМУшеством (в слу,чае если аренда необходима для оказаI{ия IIJIатI]ой ус.lrуги);
- ЗаТРаТы На убrэрку помещениЙ" приобретение тоtIлива для JlеllозаJlиво.lttоЙ техни,ки,
санитарную обрабо гку помещений,

4,24, Сумпла начисленной а,мортизации имущества общехозяйственного
определяется исхс)ля из балансовой стоимости оборулования и годовой нормы
Расчет накладных затрат приводится по форме согласно Таблице 5.

аtазначения
его износа.

Таблаца 5
Расчет накJIа,лных затрат

наимеFlоI]ан ие платной ги

l Прогноз затрат на адмиtlис,гративt{о-
уп равленчески й пepcol{aJl

2. Про гн оз зiцрgrgqшgх озя йст в,еlt t19 [ 9 н аз н а t{е н и я

[lрогноз с,/мм ы начислен нс,й ;й;rir,ЙцЙ Й

имущестttir общехозяйствен ного назначения
J.

4. Коэффиц и ент накладных :]атрат (5):( l )+(2)+(3)/(4)
5. Затраты на основной персоtlал, участвующий в

предостав.гlении платной услуги
6, Развитие \/чрех{денLIя
7. Итого нак.падные затраты (7):(5)х (6)



4.25.Расчет цены приводится по форме согласно Таблице 6.

Таблuца б
расчет lцены на оказание платной услуI-и затрат

наименование платной гtl
Наимеttоваllие статей заr,рат Сyмма (lrlrб.)

l Затраты на оплату труда 0сноl]нOго персонаJIа
2. Затраты материаJIьных загIасов
3, Сумма начисленной амортизации оборудования,

исtrольз)Iемого при оказании платной услуги
4. Наклад.lrые затраты, относимые }Ia платную услугу
5 рентабельность
6. итого затрат
7. I_|eHa на платную ycJ

5. Порялок llреllоставления платных услуг населению.

5.1. Платныеl услуги могут быть оказаны только по желанию потребителя.
5.2, Учреж:tение вправе осуществлятЬ деятельность, приносящую доход, лишь

ПОСТОЛЬКУ, ПОСКОЛIlJКУ ЭТО СЛУЖиТ достижению целеЙ, ради которых оно создано.
5.3. Платные услуги предоставляются потребителю на основании Щоговора, aeioHeMeHTa,

бИЛета (с УказаниеIуl в них номера, суммы оплаты, количества дней и часов посеш,ения) или
инОго документа, подтверждающего оплату Потребителем услуги. Разовые посещения
осуществляются пс) кассовым чекаN{, билетам иJlи квитанциям, форма которых утверждена
лействУющим зако,нодательством Российской Федерации, как бланк строгой отчетности.
УчРеждение обяза,во заключить догOвор, выдать абонемент, билет при наличии возlможности
Оказать запрашиваемую услугу и не вправе оказывать предпочтение одному потребителю перед
ДРУГиМ В отношеьtии заключения договора, вьцачи абонемента, билета, кр()м() случаев,
предусмотренных законом и иными нормативными прав()выми актами.

5.4, Учрежlllэние и потребители, заключившие договоры на оказание платных услуг,
несут ответственнOсть, предусмотренную договором и действующим законоl[ательством
Российской Фелераuии. ffоговор может быть заключеtl в усr,ной или письменной форме.

Устная форм.а договора в соответствии с пунктом 2 статьи l 59 Гражланского кодекса РФ
ПреДУсмотрена в случаях оказания услуг при самом их совершении. Щоказател]ьством их
ПРеДОсТаВЛения явJlяются входноЙ билет, кви,ганция сr,рогоЙ отчетности или касrэовыЙ чек
контрольно-кассового аппарата.

Письменная форма договора в соответствии со с,гатьей l62 Гражданского кrэдекса РФ
предусмотрена в сJIучаях предоставления услуг, исполнение которых носит длит()льный по
времени характер. При этом в договоре должны быть регламентированы условия и сроки
получения платны}l услуг, порядок расчетов, права, обязанности и ответственность сторон,
[оговор, заключаемый с потребителем, может быть индивидуальным или стандартным
(типовым). Форма, договора разрабатывается Учреждением самостоятельно с учетом
требований Гражланского законодательства Российской Фелераuии.

5.5. !оговсlры на оказание платных услуг подписываются потребителем и

руководителем Учреждения или должностными лицами, уполномоченными руководителем
Учрежления на право подписания данных договоров.

5.6, Учрежltlэние обязано до заключения договора предоставить потребиr,елям или их
законным предстаI}ителям достоверную информацию (в том числе путем рaвцещения в удобном
для обозрения месте) об оказываемых пJIатных услугах" обеспечивающуР возмо:кность их
правильного выбора:

наим9нованI{е и место нахождения (юридический алрес) Учрежлени{;
перечень окalзываемых платных услуг, порядок их предоставления;
стоимость п.патных услуг и порядок их оплаты;
5.7. Учрежд,ение по требованию потребителя до оказания платнфй усJIуги обязано

предоставить потре,бителю для ознакомления следующие документы:
- устав;
- адрес и телефон учредителя (учрелителей);
- образец доrговора;



- перечень категорий потребителей, имеюших право на получе
переченЬ льгот, предостаВляемыХ при окiвании IIлатных услуг в cooTI]eTcT
законодательствоIu, муниципаJIьными нормативными актаМи, локаJIьными .

5.8. В договоре регламентир,/ются:
- вид оказыв,аемь]х услуг;
- условиЯ и ()р()кИ получения ]tIлатных ycJIyI.;
- порядок расчета;
- права, обязаlrности и о,гветс.гвеtIнос,гь с.горон.

flоговор составляеТся в двуХ экземпJIярах и подписывается обеttми
5.9. При предостаВлении пJIатных услуг сохраняется установленн

учреждения. При этом Учреждение в своей деятельности руководст
Полоя<ением.

5. l 0. Платные услуги осущесIвляются шlтатной численностью
либо привJlеченн ыN{ и сторон н и м и opl-ati и:]аllия м и иJIи специалистами.

5.1l. Руководство деятеJIы,tостькl УчрежлеtIия llo оказанию платн
осуществляет директор Учрежления. который в установленном порядке:

несет oTBe,IcTBeHHocTb за организацию и качество оказываем
потребителю;

несет отвеl]0твенность за ссlблюдение законодательства Российс
организации платнLIх услуг потреби"гелю;

осуществляет административное руководсl,во, контролирует и несет
финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение финансовой и Tpyl
сохранность муниципа,тьной собств,енности, маf,ериальных и других ценн

5.12. ПотРебиr,ель обязан оп.патить оказываемые платные услуги. О
услуги может проl4зводиться путелt безналичного расчета, а также за
использованием бланков строгой отчетности или контрольно-кассовой техн
оказанн},ю услугу сlбязано выдать потребителю документ. подтвержда
денег (кассовый чек. квитаLILttIя. би:lс,t, и ll(руглlе lrlокумсIIты. у,llостоверя
оплату yc:Iyl,).

5.13. В соответствии с закоllодатеJlьствсlм Российской Фелерации
ответственность пе]ред потребитеJlем за неисполнеFIие иjlи ненадлежащее и
по предоставленик) платной услуги. }акJlюченttых на осноI}ании соглашени

5,14. В раh,Iках оказываемых услуг Учреждеllие предоставляет с
отдельным категорlI{ям граждан :

_ дети из многоllетных семей -- размер скI.Iдок до 20olo;
- дети из ма,чообеспеченных се,мей - рчtзмер скидок до 20Yо;
- дети-сироты и дети, оставшиеся без погtечения ролит.елей, до l8

50%,
_ дети-инвiLтIрliцы - размер скидок до 50%;
- инваJIиды [ и II групп - разме|l) скидок ло 2()О/о;

- ветераны бо,эвых действий LI€t территории СССР, Российской
других государств - размер до 20О/о.

Скидки на распространяются на индивидуальные, разовые и
осуществляюших сl}ою деятельность на платной основе.

5.15. Для реа]изации программ губернатора Московской
долголетие> и кflобрый час> Учреж,цеrtие устанавливаеl,скидку в размере
категории граждан на посеш{ение в рамках эффективного расписания заняти

5,1б. Учреll(дения с учетом финансовых возможrIостей, материал
ОрГаНиЗационных возможностей могут устанавливать льготы на предоставл
гражданам и организациям. Решение о предоставлении льгот приним
самостоятельно. Возмещение выпадающих доходов Учреждения от II

счет средств бюджета Наро-Фоминского городского округа не производитс
вjIения льго1, зсt

ие льго-г. а также
и с ,цействуюц{им

ины]илl актами.

ронами.
й режлtм работы

ьIастоящим

Учреждения

усл},г населению

х платных усJIуг

й Фелерации пс)

ветственность зчt

вой диrэциплины,
и.

:]iI оказанFIые
ич}Iыиt расчеl] с
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прием наличных
ие ллсполнение и

сгIол]Iи"гель несе1,
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ии и т(эрритории

робные занятия,

ласти кАктивное
00%о ;rlrяI льготttой

но-те.хнlаческих и
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)'чtrrежденлtем



б. Финансово-хrlзяйственная деятельность Учреrtцевt

6.1. Все средства, полученные Учреждением от оказания платных
на лицевом счете даFII]ого Учреждегrия в управJIении федералоного казначе
области.

6.2. Полную ответственность за правильность взимания
за своевременностью и полнотой ее поступлеt{ия, а также

соо,гветствии с

обязательств
законодател

услуги и исп
В COOTBCTCTB],t

за качест
учреждением услуг несет руководитель Учреждения.

б.3. Доходы от платных усJIуг распределяются в
хозяйственной деятельности.

6.4. /{охtlды. постчпаюlIlие ()l, ()ка,Jания lI-rIitTIIIlIx yсJI,y| . расхол\,rсl,
строгоМ соо,гветстВии с утвержлеFIнt,Iм I]JlaIIoM фиllансово-хо:зяйстtlенtttl
также Полох<ением об оплате Iру,]lа рабtrтrtиков,

6.5. Доходы. lIолученные оl оказания п,цатtIых услуг, расп
образом:

- на оплатУ расходов по оплате труда, стимулирующие и социаJIьные
налоговые отчисления;

- на оплату l:оммунаJIьных усJIуг, усJI.уг связи, ин.tернет;
- на оплатУ расходоВ по содерх(анию имущества. зданий. соору>tсенилi
- на оплату Ilрочих работ и ус.]lуг;
- на страховirние;
- на уплату FtЕlJIогов, сборов, IIени и штрафов;
- на приобретение осно]]ных средсl]в I.I малоценного имуlцества;
- на приобретение материальIi,1,Iх запасов.

7. OTBeTcTBeIltI.c,|,b (],|,.poll п0 оказаtlLlю и IlоJlученик)
усJIуг, кон'tроJlЬ :}а Katlec'l'l]0м ()каЗыВаемых IlJla-l'Hl)lx v

7.1 . ответстlзенность за организацию и качес'.во платных
руководителя Учреждения.

7.2. Испол}lитеJIЬ услуги окаt:}ыВает платные усJIуги в порядке и
договором,

7.З. За неисполнение I,IJIи неналJlежtхщее испоJlненLtе
несу,г oTBeTcTBeHHocTL, пре/{усмс}-гре[Iную дейсr.вуюtцим
Федерации.

7,4. Спорь,l, возника}ощие между поr:ребителем
разрешаются по соглашению илtl в судtебном порядке
законодательствON,{ Российскоii Фе;lераuии.

7.5. Контроль за деятельностью Учреждения по окЕ}занию платных
в пределах своей компетенции Коми,гет и ltруt,ие органы. и органи
соответствии с законаN,Iи и иными Ilравовыми ак.rами РФ воз.llолсены

г, аккYп4улируются
по lйосковс:кой

установлен oit платы, контроль
предо(этавленных

ланом rфинансово-
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